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OGGETTO: struttura organizzativa aziend:
n. 50 del 20.12.2013

amaj ' nonché i regolamenti interni aziendali. ove
precisa. in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gl% Orgzini“df:?II'LArZ:e:j:m:ﬂlt th ¥
Consiglio di Indirizzo 1a competenza in ordine all’indirizzo & aviondal
al Direttore Generale ¢ aj Dirigenti la gestione finanziaria. 1
atti che impegnano 1" Azienda verso |'esterno;

al
¢ alla programmazione delle attivita aziendali e
ecnica € amministrativa. compresa I"adozione di

vista la_dcllb'crazlunc n. 4 del 6/10/2014 con la quale il Consiglio di Indirizzo ha formulato prime indicazioni
¢ dlrL‘I[l.\'L‘ di carattiere generale per il corretto andamento della gestione aziendale, ¢d aceertato che delle
slesse s1e tenuto conto nell adozione del presente atto:

r?chiamata la deliberazione n. 50/2013 con cui I"Organo di amministrazione pro tempore definiva il parziale
nassetto della struttura organizzativa aziendale demandando al contempo al Direttore Generale ogni
!ncomhcnza connessa all"attuazione del provvedimento in questione. e alla quale lo stesso aveva fatto seguire
I pnimi adempimenti di cui alla propria determinazione n. 8 del 31.01.2014, anche con riferimento alla
migliore rivisitazione delle competenze delle diverse strutture organizzative definite:

rilevato che - tra le altre cose - con il provvedimento dianzi citato il CdA attribuiva alla Dott.ssa Gianna
Carella fino a tutto il 31.12.2016 Vincarico di responsabilita della struttura complessa Arca Servi=i Socio
Sanitari presso I'[stituto Golgi:

considerato che la Dott.ssa Carella con il prossimo 30 aprile 2015 lascera il servizio a seguito  di
collocamento a riposo per quiescenza ¢ che — sentito anche il Consiglio di Indirizzo - si rende, quindi,
necessario procedere ad una ridefinizione in via provvisoria delle posizioni dirigenziali interne all’Istituto in
questione (anche se del caso previa rivisitazione delle compelenze poste in capo alle diverse strutture
interessate) alla luce delle diverse sopravvenule esigenze organizzative ¢ di servizio, in attesa di procedere a
nuove nomine alla scadenza dei presenti incarichi:

rilenuto che la Dotussa Silvia Vitali (cui attualmente sono conferiti gli incarichi di responsabilita della
struttura complessa a valenza aziendale Cura delle demenze ¢ della malattia di Alzheiner ¢ 'incarico di
responsabilita della struttura semplice Servizi Socio Sanitari 2. con le attribuzioni ¢ e competenze delineate
dalla Determinazione del Direttore Generale n.8/2014 prima citata) ¢ in possesso di requisiti ¢ capacita
adeguate allo svolgimento dell incarico di responsabiie dell"UOC Arca Servizi Socio Sanitari

ritenuto, altresi, che il Dott. Giovanni Andreoni. dirigente medico dipendente di ruolo presso ['Istituto Golgi.
per competenza ed esperienza specifica maturata sia la persona maggiormente indicata a ricoprire fino a
nuove nomine la struttura semplice Servizi Socio Sanitari 2- gia aflidata alla responsabilita della Dott.ssa
Vitali;

atlestata la regolarita tecnica del presente atto,

DETERMINA



b)

2
—

3)

4)

di atiribuire - nelle more della effettuazione delle nuove nomine susseguenti alla scadenza dei presenti
incarichi dirigenziali, prevista per il 31.12.2016 — alla Dotlssa Silvia Vitali a far tempo dal 1° maggio
2015 la titolarita dell’Unita Operativa Complessa Area Servizi Socio-Sanitari (con le attribuzioni ¢ le
competenze delineate dalla Determinazione del Direttore Generale n.8/2014 prima citata ¢ ad esclusione
dei ruoli operativi gia assegnati alla precedente titolare) presso I'lstituto Golgi, gia asscgnata alla
Dott.ssa Gianna Carella, dimissionaria dalla stessa data;

di dare nel contempo atto che I'interessata mantiene la responsabilitd della struttura a valenza aziendale
Cura delle demenze ¢ della malattia di Alzheimer, le cui attribuzioni sono cosi rimodulate, a migliore
specificazione delle previsioni di cui alla DDG n. 8 del 31.01.2014:

e Elaborazione di concerto con i dirigenti medici ¢ le strutture aziendali interessate, di proposte di
sviluppo di metodologie di intervento ¢ di metodologie di gestione dei servizi per pazient, afferenti
agli Istituti, con demenza di Alzheimer ¢ patologic correlate

+ Realizzazione di strumenti operativi volti all’implementazione di progetti globali (comprendente la
sfera biologica, psichica, sociale e spirituale) per "assistenza ai malati di Alzheimer

* Studio, definizione ed applicazione, in collaborazione con la dirigenza medica, di procedure di verifica
degli cutcome di pazienti dimessi

» Promozione di studi ¢ ricerche sugli aspetti clinici, assistenziali e gestionali dell’attivita a favore dei
pazienti con demenza o malattia di Alzheimer, anche in collaborazione con altri enti

e Coordinamento e sovraintendenza sull attuazione di indicazioni regionali e nazionali per I'attuazione
di servizi per la demenza a livello trasversale, nelle diverse sedi di lavoro aziendali

» Sviluppo di metodologice ¢ di interventi di supporto ai familiari degli ospiti affetti da demenza, malattia
di Alzheimer ¢ patologie correlate

e Definizione, in accordo con le competenti strutture aziendali, di metodologie di gestione delle fasi di
transizione dal domicilio all’istituzione e del rientro protetto post dimissione

» Cura dui rapporti con la Fondazione Golgi Cenci per quanto riguarda gli aspetti clinici, di cura ¢ di
ricerca della malattia di Alzheimer ¢ patologie correlate

¢ Avanza proposte e/o esprime parere circa "effettuazione di sperimentazioni. anche a carattere ¢linico o
di studio osservazionale. I'organizzazione di eventi a carattere scientifico. convegni e seminari.
protocolli e linee guida relative all*area di competenza

di attribuire altresi, al Douw. Giovanni Andreoni - dirigente medico dipendente di ruolo presso |"lstituto
Golgi in possesso di competenze ed esperienza idonei - a far tempo dalla stessa data ¢ fino
all’effettuazione di nuova nomina, la titolarita della struttura semplice Servizi Socio Sanitari 2 gia
aftidata alia responsabilita deila Dott.ssa Vitali;

di dare conseguentemente atto che le posizioni dirigenziali relative all’lstituto Golgi di Abbiategrasso a
partire dal 1° maggio 2015 e fino all’effettuazione di nuove nomine sono definite come segue:

incarichi di responsabilita di struttura complessa
- Arca Servizi Riabilitativi: Dott. ssa Maria Cotlino - Referente
- Ared Servizi Socio Sanitari: Dott.ssa Silvia Viali

incarichi di responsabilita di struttura semplice

- Riabilitazione I: Dott. Giorgio Previderg

- Riabilitazione 2: ricoperto da titolare UOC a valenza aziendale Dott. Mauro Colombo

- Recupero ¢ Rieducazione Funzionale (trasversale - con competenza estesa all’area Socio-Sanitaria):
Dott.ssa Danila Ferrari

- Servizi Socio Sanitari 1: Dott. Riccardo Perelli-Cippo

- Servizi Socio Sanitan 2; Dotl, Giovanni Andreoni

IL DIRETTORE GENEBALE
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